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Estructura del Autoinforme de seguimiento del Título

Extensión Máxima 15 -20 páginas.
AUTOINFORME SEGUIMIENTO curso XX/YY (Convocatoria YY/ZZ)
Datos de Identificación del Título
	UNIVERSIDAD:

	Id ministerio
	

	Denominación del Título
	

	Centro/s
	

	Curso académico de implantación
	

	Web del título
	


En caso de título conjunto u ofertado en más de un centro (incluir esta información para el resto de universidades en caso de ofertar el título conjunto en más de una universidad o centro):

	Universidad participante:

	Centro
	

	Curso académico de implantación
	

	Web del título en el centro
	


 I. Diseño, organización y desarrollo del programa formativo. 
 Análisis
- Aportar información agregada sobre el desarrollo y cumplimiento de la planificación establecida en la
última memoria verificada, especificando si se han tenido dificultades en la implantación del título, e identificando cuáles han sido las causas por las que no se ha logrado cumplir todo lo establecido en la memoria y si se han realizado acciones para corregir estas dificultades.
- ¿Se han realizado revisiones periódicas del título? En su caso, se han identificado mejoras y se realiza la planificación de su ejecución. Se hace un análisis del resultado de las mejoras llevadas a cabo.
Fortalezas y logros
‐   .

‐   .

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas
‐   .

‐   .

II. Información relativa a la aplicación del sistema de garantía interna de la calidad y de su contribución al título
Análisis
Aportar información sobre:
-
aspectos  significativos,  decisiones  y  cambios  en  la  aplicación  del  SGIC  derivados  de  grado  de cumplimiento en el despliegue e implantación de todos los procedimientos incluidos en la Memoria de Verificación.
-
la contribución y utilidad de la información del SGIC a la mejora del título que surgen del análisis y las revisiones llevadas a cabo desde los procedimientos.
-
la dinámica de funcionamiento de la Comisión de Garantía Interna de la Calidad y en su caso, información sobre cambios significativos y acuerdos adoptados que influyan para el correcto desarrollo
del título.
-
la disponibilidad de gestor documental o plataforma interna: valoración del uso y aplicabilidad de la misma.
Fortalezas y logros
‐   .

‐   .

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas
‐   .

‐   .

 III. Profesorado 
 Análisis
-  Se debe realizar un breve análisis de la adecuación del profesorado implicado en el título
-   Indicar las actividades realizadas el correcto desarrollo de las enseñanzas, en relación a los mecanismos de coordinación docente, sustituciones e incremento de la cualificación del profesorado
-   En su caso, perfil del profesorado de prácticas.
Fortalezas y logros
‐   .

‐   .

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas
‐   .

‐   .

 IV. Infraestructuras, servicios y dotación de recursos 
 Análisis
- Se realizará un breve análisis de las infraestructuras y la adecuación de los recursos humanos (personal de
apoyo y personal de administración y servicios) y materiales para el correcto desarrollo de la docencia teniendo en cuenta el tamaño de los grupos, el desarrollo de las actividades formativas y las metodologías de enseñanza-aprendizaje.
- Se realizará un análisis de la adecuación de los servicios necesarios para poder garantizar la orientación
académica y profesional del estudiante.
Fortalezas y logros
‐   .

‐   .

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas
‐   .

‐   .

 V. Indicadores. 
 Análisis
- Aportar información contextualizada de los resultados de diferentes indicadores establecidos en los
procedimientos del SGCT de forma que se abordan los aspectos más relevantes en el desarrollo del título identificando áreas de mejora.
- Analizar los resultados de los indicadores indicando el valor aportado en la mejora y si han ocasionado cambios en el desarrollo del título.
Fortalezas y logros
‐   .

‐   .

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas
‐   .

‐   .

VI. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificación, modificación y/o seguimiento.
Análisis
Indicar las acciones, si se han realizado (en el caso que corresponda para la convocatoria objeto de estudio):
-    para atender las recomendaciones establecidas en el informe de verificación, justificar su adecuación.
-
para  atender  las  recomendaciones  establecidas  en  el/los  informes  de  modificación,  justificar  su adecuación.
-    para atender las recomendaciones establecidas en el informe de seguimiento, justificar su adecuación.
En todos los casos, se deberá identificar la recomendación realizada en el informe y realizar una valoración que justifique como ha sido resuelta. Aquellas recomendaciones que han sido tratadas y resueltas en seguimientos anteriores no deben incluirse de nuevo.
VII. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al
Consejo de Universidades.
Análisis
‐
Indicar las modificaciones solicitadas o realizadas durante la implantación de Plan de Estudios y justificar su adecuación.
Se debe identificar y especificar de forma clara en qué consiste cada una de las modificaciones y realizar una justificación de cada una de ellas de forma que pueda valorase su adecuación. Aquellas modificaciones que ya han sido tratadas y resueltas en seguimientos anteriores no deben incluirse de nuevo.
 VIII. Plan de mejora del título. 
 Análisis
- Aportar, si se ha realizado, un plan de mejora donde se planifique de manera sistemática las acciones
correctivas e innovadoras apropiadas a las características del título. Identificando responsables y plazos de ejecución viables.


