
ACTA DE LA COMISIÓN DE GARANTÍA DE CALIDAD DEL MÁSTER EN 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL: GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD CULTURAL, EL 

PATRIMONIO Y EL DESARROLLO.  

 

16 de junio de 2025 

Se reúnen en la ciudad de Sevilla, en el despacho de la profesora Carmen Mozo, a las 

10:00 de la mañana, los miembros de la Comisión de Garantía de Calidad del Máster. 

Asisten: Carmen Mozo (coordinadora del máster), David Florido y Alicia Reigada  

Asuntos tratados: 

1. Revisión de los criterios de selección aplicados en el proceso de evaluación de 

solicitudes, con el objetivo de ajustar de forma más precisa el perfil del alumnado que 

tiene acceso al máster.    

La coordinadora informa de que el curso académico anterior informó al Servicio de 

Acceso al Máster de la US de que un número de estudiantes procedentes de Argelia se 

habían matriculado en el Máster sin haber llegado a incorporarse al mismo una vez 

iniciado el periodo docente, situación que se había repetido en el curso anterior. Esta 

situación influye negativamente en diversos indicadores de calidad del Máster.  

Se acuerdan los siguientes criterios de selección:  

1. Ajuste del perfil formativo de los solicitantes a los contenidos y ejes del Máster. 

2. Validar específicamente las competencias lingüísticas de los solicitantes. 

 

Lo que firmamos en Sevilla, a 16 de junio de 2025 

 

 Carmen Mozo  

 David Florido                

 Alicia Reigada 

 
 



ACTA DE LA COMISIÓN DE GARANTÍA DE CALIDAD DEL MÁSTER EN 

ANTROPOLOGÍA SOCIAL: GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD CULTURAL, EL 

PATRIMONIO Y EL DESARROLLO.  

 

1 de julio de 2025 

Se reúnen en la ciudad de Sevilla, en el despacho de la profesora Carmen Mozo, a las 

12,00 de la mañana, los miembros de la Comisión de Garantía de Calidad del Máster. 

Asisten: Carmen Mozo (coordinadora del máster), David Florido y Alicia Reigada  

Asuntos tratados: 

1. Conferencia inaugural del máster. 

Carmen Mozo, coordinadora del máster, explica que disponemos de presupuesto para 

organizar, además de la conferencia inaugural, otra conferencia en el segundo 

cuatrimestre.  

Se barajan distintas opciones y se acuerdan dos propuestas: Víctor Bretón, Catedrático 

de Antropología Social en la Universidad de Lleida, y Esteban Ruíz, Catedrático de 

Antropología Social en la Universidad Pablo de Olavide. En todo caso, como cada año, 

la coordinadora del Máster recordará al profesorado la importancia de esta actividad y 

de que traslade propuestas.  

 

2. Salidas de campo. 

Se evalúa de manera conjunta la salida de campo realizada al Parque de los 

Alcornocales en el primer cuatrimestre. 

Se valora la pertinencia, o no, de organizar el próximo curso una segunda salida de 

campo en la última parte del curso. Se tiene en cuenta que en cursos anteriores 

descendió el número de estudiantes que participó en la segunda salida de campo debido 

a la sobrecarga de trabajo en el segundo cuatrimestre (al compaginar la asistencia a 

clase, las prácticas y la realización del TFM) y a que el grupo se divide entre las 

diferentes asignaturas optativas.  

Se acuerda consultar al alumnado del próximo curso sobre el interés de esta segunda 

salida de campo.  

 

 

En Sevilla, a 1 de julio de 2025 

 

Carmen Mozo 

David Florido 

Alicia Reigada 


