FAQ-PRACTICAS EXTERNAS

FACULTAD GEOGRAFIA E HISTORIA

1. ¢Qué son las practicas externas o practicas de empresa?

Las practicas externas son una actividad formativa supervisada por la Universidad
de Sevilla, en la que el estudiantado aplica y complementa los conocimientos
adquiridos durante su formacién académica. Constituyen su primer contacto
profesional bajo tutela universitaria.

Estas practicas son gestionadas por los centros universitarios, en este caso, la
Facultad de Geografia e Historia, que se encarga de establecer los convenios con
empresas, instituciones y administraciones colaboradoras.

El estudiante puede proponer una entidad donde desee realizar sus practicas. En
este caso, deberd enviar la informaciéon correspondiente a la Secretaria de la

Facultad ('@ practicasfgh@us.es) y ponerse en contacto con la Vicedecana de

Practicas Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es) para que la Facultad gestione el
convenio segun la normativa vigente.

2. ;Qué tipos de practicas externas existen?
Existen dos tipos de practicas externas:
a) Practicas curriculares:

Forman parte del Plan de Estudios del Grado y tienen caracter obligatorio para la
obtencion del titulo. Su gestion es responsabilidad del Vicedecanato de
Ordenacion Académica y Practicas Externas de la Facultad de Geografia e
Historia.



b) Practicas extracurriculares:

Son de caracter voluntario y no forman parte del Plan de Estudios. Su gestién
depende del Servicio de Practicas Externas de la Universidad de Sevilla. Estas
practicas no son obligatorias ni se gestionan desde la Facultad.

3. ¢Pueden las practicas extracurriculares convalidarse como practicas
curriculares?

Con caracter general, las practicas extracurriculares no se convalidan como
practicas curriculares, que son obligatorias para la obtencién del titulo de Grado.

No obstante, en casos excepcionales, el Vicedecanato de Ordenacién
Académica y Practicas Externas podra valorar la posible convalidacidon, siempre
que las actividades desarrolladas en la practica extracurricular se ajusten a los
objetivos y competencias de la asignatura de Practicas Externas.

La solicitud sera evaluada por una comision docente, conforme a lo establecido en
la normativa universitaria. Se recomienda, por tanto, que el estudiante se matricule
en la asignatura de practicas curriculares con independencia de que haya realizado
o vaya a realizar practicas extracurriculares.

4. ;Qué recomienda el Vicedecanato sobre la realizacion de las practicas
externas?

El Vicedecanato de Ordenacion Académica y Practicas Externas recomienda
que el estudiante realice primero las practicas curriculares y, una vez superadas,
opte por realizar practicas extracurriculares.

Esta secuencia permite que el estudiante adquiera una primera experiencia
profesional supervisada y, posteriormente, amplie su formacién en entornos
profesionales mas avanzados. En algunos casos, las empresas donde el estudiante
ha realizado sus practicas curriculares pueden ofrecerle continuar mediante una
practica extracurricular.

5. ¢Qué son las practicas curriculares?

Las practicas curriculares son asignaturas integradas en el Plan de Estudios de
cada titulacion y, por tanto, forman parte obligatoria del itinerario académico del
estudiante.

Estas asignaturas cuentan con una carga docente de 6 créditos ECTS (150 horas)
en los Titulos de Grado y variable en funcion de los Titulos de Master que se



impartan. Deben superarse para poder obtener el titulo de Grado y/o Master
correspondiente.

Su desarrollo tiene como finalidad que el estudiante aplique los conocimientos
adquiridos durante la formacidén universitaria en un entorno profesional
supervisado, favoreciendo su empleabilidad y la adquisicién de competencias
practicas.

6. ;Cual es la carga lectiva y el horario de las practicas curriculares?

Las practicas curriculares de los Titulos de Grado tienen una carga lectiva de 6
créditos ECTS, equivalentes a 150 horas de practica.

En el caso de los Titulos de Master, la carga sera variable en funcién de cuél se esté
cursando.

El horario se acuerda entre la empresa o institucién colaboradora y el estudiante,
con la supervisiéon del Vicedecanato de Ordenacién y Practicas Externas.

De acuerdo con la normativa vigente, el horario no debe exceder de 5 horas diarias
ni de 100 horas mensuales. Solo podra superarse este limite en casos
debidamente justificados y previa autorizacién expresa del Vicedecanato de
Practicas Externas.

La distribucion de las horas podra adaptarse a las necesidades de la empresay del
estudiante, siempre respetando los limites fijados por la normativa y garantizando
la compatibilidad con las obligaciones académicas.

7. ¢Cuando se realiza la matriculacion en las practicas curriculares?

La matriculacion en la asignatura de practicas curriculares se realiza junto con el
resto de las asignaturas del Grado, durante el periodo general de matricula
establecido por la Universidad de Sevilla.

En la Facultad de Geografia e Historia, las practicas curriculares se desarrollan
principalmente en el segundo cuatrimestre, aunque también pueden ofertarse
plazas en el primero, en funciéon de las necesidades de las entidades
colaboradoras y de la planificaciéon académica del estudiante.



8. ¢ Donde se realizan las practicas curriculares?

Las practicas curriculares se desarrollan en empresas, administraciones
publicas o entidades privadas o publicas que cuenten con un convenio de
cooperacion educativa firmado con la Universidad de Sevilla.

No se podran realizar practicas curriculares en centros de educacidén primaria o
secundaria, salvo que el plan de estudios del Grado lo contemple expresamente.

Las entidades colaboradoras deben cumplir con los requisitos establecidos en la
normativa universitaria, disponer de un tutor de empresa cualificado y ofrecer un
entorno formativo adecuado a las competencias del titulo.

9. ¢Como se gestionan las practicas curriculares?

Las practicas curriculares se gestionan a través de la plataforma icaro (
https://us.portalicaro.es/home).

El estudiante, una vez matriculado oficialmente en la asignatura de préacticas
curriculares, deberd registrarse en dicha plataforma como demandante de
practicas.

Las empresas e instituciones colaboradoras también deben estar registradas en
icaro para poder ofertar plazas.

La eleccidén de las practicas se realiza mediante un procedimiento interno de la
Facultad, atendiendo a la nota media del expediente académico del estudiante.
La asignacién final sera gestionada por el Vicedecanato de Ordenacidn

Académicay Practicas Externas (@ vicedecanatofgh3@us.es).

10. Si el estudiante se encuentra de movilidad internacional en el primer
cuatrimestre, ;puede gestionar la demanda de practicas de forma telematica?

Si. La gestidon de las practicas curriculares puede realizarse completamente de
manera telematica.

El estudiante debera atender puntualmente a las comunicaciones enviadas por el
Vicedecanato de Ordenacion Académica y Practicas Externas ('@

vicedecanatofgh3@us.es) y por la Secretaria de la Facultad (@
practicasfgh@us.es), donde se informara de los plazos y procedimientos a seguir.


https://us.portalicaro.es/home

11. ¢ Puede el estudiante trabajar mas de cinco horas diarias si la empresa lo
solicita?

El estudiante no puede realizar mas de cinco horas diarias de practicas.
Las practicas externas no constituyen una relacion laboral, sino una actividad
formativa integrada en el plan de estudios, y su horario esta sujeto a los limites
establecidos por la normativa universitaria.

Solo en casos excepcionales y debidamente justificados podra autorizarse la
ampliacion del horario, previa solicitud y autorizacion expresa de la Vicedecana
de Practicas Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es), sin que nunca se puedan
superar las ocho horas diarias.

12. ;Puede la empresa enviar al estudiante a realizar tareas fuera de su sede
fisica?

El estudiante no podra desplazarse solo fuera de la sede para realizar tareas
relacionadas con la practica.

Cualquier actividad fuera de la sede de la empresa debera realizarse en compainia
del tutor de empresa, garantizando siempre la seguridad y supervision del
estudiante.

13. ¢Quién realiza el procedimiento de asignacion de practicas?

El procedimiento de asignacion de las practicas curriculares corresponde al
Vicedecanato de Ordenacién Académicay Practicas Externas de la Facultad de
Geografia e Historia, conforme al reglamento interno del centro y a la normativa
universitaria.

La asignacion se realiza atendiendo a la nota media del expediente del
estudiante y a la disponibilidad de las plazas ofertadas en la plataforma icaro.

14. (| Disponen los estudiantes de tutores durante sus practicas?

Si. Todo estudiante matriculado en la asignatura de practicas curriculares dispone
de dos tutores:

e un tutor académico, designado por la Facultad, que sera un profesor del
centro, y asignado por el Vicedecanato de Practicas.

e untutor de empresa, designado por la entidad colaboradora.



Ambos tutores tienen la funcidon de guiar, supervisar y evaluar el desarrollo de las
practicas conforme a la normativa vigente.

15. ¢Qué funciones tiene el tutor académico?

El tutor académico es un profesor de la Facultad encargado de realizar el
seguimiento formativo del estudiante, su funcioén principal es calificar al estudiante
mediante una nota numérica en las actas correspondientes en funcién de la
memoria final del tutor de la empresay del alumno.

Entre sus funciones también se encuentran:

Asesorar al estudiante durante el desarrollo de la practica.

e Resolver incidencias o trasladarlas al Vicedecanato de Ordenacidn

Académicay Practicas Externas (@ vicedecanatofgh3@us.es).

e Realizar un control de asistencia del alumno/a en tres momentos
determinados del periodo de practica: el primer dia de asistencia, a mitad
del periodoy el dia posterior a su finalizacidn, de cara a comprobar que todo
transcurre de forma adecuada.

e Revisary validar la memoria final de practicas presentada en la plataforma
icaro.

e Coordinarse con el tutor de empresa para garantizar el correcto
cumplimiento del proyecto formativo.

16. ¢Qué funciones tiene el tutor de empresa?

El tutor de empresa es designado por la entidad colaboradora y debe tener la
formacion y  experiencia adecuadas para guiar al estudiante.
Sus principales funciones son:

e Acoger al estudiante y orientarlo en las tareas asignadas.
e Asegurar el cumplimiento del proyecto formativo.

e Evaluar el trabajo realizado mediante la memoria final y el informe de
valoracion.

e Mantener comunicacion con el tutor académico y el Vicedecanato para
garantizar el correcto desarrollo de la practica.


mailto:vicedecanatofgh3@us.es

17. ¢C6émo se supera la asignatura de Practicas Externas?
Para superar la asignatura, el estudiante debera:
1. Completar el total de horas establecidas en el proyecto formativo.

2. Subir a la plataforma icaro la memoria final y la encuesta de valoracién en
el plazo establecido.

3. La empresa o institucion colaboradora debera cumplimentar y subir su
informe final de evaluacion.

El tutor académico revisara ambos documentos y, si todo es correcto, comunicara
al Vicedecanato de Ordenacion Académica y Practicas Externas la calificacién
final para su registro en actas.

18. ¢ Puede el estudiante proponer su propia empresa pararealizar las practicas
externas?

Si. El estudiante puede intermediar para que una empresa, entidad o
administracién ofrezca una plaza de préacticas curriculares. Estas practicas se
denominan PRACTICAS NOMINATIVAS.

Para ello deberd ponerse en contacto con el Vicedecanato de Ordenacién

Académicay Practicas Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es).

La entidad debera tener un convenio de colaboracién vigente con la Universidad de
Sevilla o] firmarlo antes del inicio de la practica.
En caso de no existir convenio, el Vicedecanato gestionara los trdmites necesarios

con laempresay la Secretaria de la Facultad ('@ practicasfgh@us.es).

19. Si la empresa concluye el proyecto en el que el estudiante estaba
trabajando, ¢ puede dejar la practica a medias?

No. La empresa o entidad colaboradora debe garantizar la continuidad del
proyecto formativo durante todo el periodo de practicas.
La entidad esta obligada a asignar tareas adecuadas al perfil del estudiante y
relacionadas con los objetivos de la asignatura.
Solo en casos excepcionales y debidamente justificados (cierre, reorganizaciéon o
causas ajenas al estudiante) se podra solicitar la reubicacién del estudiante, lo que
sera gestionado por el Vicedecanato de Ordenacion Académica y Practicas

Externas (1@ vicedecanatofgh3@us.es).



20. ;Pueden revocarse las practicas externas?

Si. La normativa contempla la revocacion o rescision de las practicas en los
siguientes casos:

e Incumplimiento grave de las obligaciones por parte del estudiante o de la
entidad colaboradora.

e Situaciones de inactividad, falta de asistencia o comportamiento
inadecuado por parte del estudiante.

e Casos de explotacion, trato inadecuado o incumplimiento del convenio por
parte de la empresa.

En funcidon de la causa, el estudiante podra perder la plaza y verse obligado a
matricularse nuevamente, o ser reasignado a otra entidad si la revocacién no le es
imputable.

Todo procedimiento sera gestionado por el Vicedecanato de Ordenacidn
Académicay Practicas Externas.

21. ;Qué calificaciones suelen obtener los estudiantes en las practicas
curriculares?

Las calificaciones seran las establecidas para cualquier otra asignatura curricular,
aunque habitualmente suelen oscilar entre el notable y sobresaliente, en funcién
del grado de implicacion y desempeno del estudiante.
La evaluacion final la realiza el tutor académico, basandose en el informe de la
empresa, la memoria del estudiante y el cumplimiento de los objetivos formativos
establecidos.

22. ;Se pueden suspender académicamente las practicas?

Si, como cualquier otra asignatura curricular si no se superan los requisitos de la
misma establecidos en el proyecto formativo.

23. ;Pueden realizarse las practicas curriculares en verano?

No. Las practicas curriculares deben realizarse dentro del periodo académico
oficial del curso correspondiente.

El ultimo dia de realizacion permitido es el 15 de julio del afio académico en curso.



Sin embargo, las practicas extracurriculares pueden desarrollarse durante el
verano, dependiendo de la disponibilidad y oferta de las entidades colaboradoras.

24. ;Se puede saber con antelacion si la practica sera presencial o
semipresencial?

Si. En la oferta que se remite por correo electrénico con la totalidad de empresas
que han ofertado plazas figura la modalidad de realizacion de la practica:
presencial, presencial o semipresencial.

En caso de duda, el estudiante puede consultar con la Secretaria de la Facultad

("e’ practicasfgh@us.es) o con el Vicedecanato de Practicas Externas ('@
vicedecanatofgh3@us.es).

25. ;Como puede el estudiante adecuar su horario de clases al horario de
practicas externas?

El estudiante debe planificar su matricula teniendo en cuenta en qué cuatrimestre
tiene menor carga lectiva, para poder compatibilizar las clases con el horario de
practicas.

En caso de coincidencia de horarios, debera adaptarse al horario establecido por la
entidad colaboradora, intentando llegar a un acuerdo razonable entre ambas
partes.

Se recomienda que el estudiante revise las caracteristicas y horario de la oferta
antes de solicitarla, ya que este factor se considera vinculante una vez adjudicada
la practica.

26. ;Qué ocurre si el estudiante tiene una salida de campo el mismo dia que la
practica?

La normativa universitaria permite que el estudiante asista a salidas de campo
durante el periodo de practicas.

La entidad colaboradora debe tener conocimiento de su ausencia ese dia, y las
horas no realizadas deberan recuperarse posteriormente siempre dentro del
periodo que se refleja en el Acta de Seleccion.

Los estudiantes deben prever las salidas de campo para calcular el periodo de
practicas y dias de asistencia, de manera que el horario acordado con la empresa
pueda cumplirse correctamente.



27. ¢ Pueden realizarse practicas fuera de Sevilla o en el extranjero?
Si, aungue no es lo habitual.

Podran realizarse practicas fuera de Sevilla o en el extranjero siempre que la
empresa o institucion tenga convenio vigente con la Universidad de Sevillay que
las actividades se ajusten al proyecto formativo y a la normativa.

En estos casos, el estudiante debe consultar previamente con el Vicedecanato de

Ordenacion Académica y Practicas Externas ('@ vicedecanatofgh3@us.es), que
verificara la adecuacién y viabilidad de la practica.

28. ;Como puede comprobar el estudiante que las actividades a realizar se
adecuan a su formacion académica?

El Vicedecanato de Ordenacién Académica y Practicas Externas vela por que
todas las practicas se ajusten a las competencias y objetivos del titulo que cursa el
estudiante.

Si las tareas propuestas por la empresa no se correspondieran con su perfil
académico, el Vicedecanato podrarevisar o incluso revocar la practica y reasignar
al estudiante a otra entidad mas adecuada.

29. ;Dénde puede el estudiante consultar informacion sobre las practicas en
empresa?

Toda la informacién actualizada sobre practicas externas se encuentra disponible

en la pagina web de la Facultad de Geografia e Historia
https://geografiaehistoria.us.es/, en el apartado “Practicas en empresa”.

Ademas, la Secretaria de la Facultad (/@1 practicasfgh@us.es) publica los plazos
y documentos oficiales y organiza reuniones informativas al inicio de cada curso

académico, en coordinacion con el Vicedecanato de Practicas Externas ('@
vicedecanatofgh3@us.es).

30. ;Puede el estudiante convalidar créditos por experiencia laboral?

Si. De acuerdo con la Normativa de Reconocimiento de Créditos de la
Universidad de Sevilla, el estudiante puede solicitar el reconocimiento de la


https://geografiaehistoria.us.es/

asignatura de practicas externas por experiencia laboral o profesional, siempre

qgue acredite un minimo de afos de experiencia en actividades relacionadas con

las competencias del titulo que cursa.

La solicitud se realiza a través de la Sede Electronica de la Universidad de Sevilla,

mediante el modelo genérico, acompanado de la siguiente documentacion:
e Informe de vida laboral.

e Copia compulsada del contrato o contratos de trabajo.

e Informe detallado de la empresa, firmado y sellado, que describa las

funciones desempenadas, el lugary la duracién del trabajo.

e Memoria explicativa redactada por el estudiante sobre su experiencia

profesional.

Elreconocimiento otorga la calificacién de APTO y no computa en la nota media del

expediente.

Elestudiante debera abonar los precios publicos por reconocimiento de créditos
fijados por la Junta de Andalucia y enviar el justificante de pago a la Secretaria de

la Facultad ('@ geografiaehistoria@us.es).

La resolucién favorable tendra efectos académicos en el curso en que se solicite y

abone.

31. ;Qué debe hacer la empresa para subir una oferta de practicas curricular

nominativa (a nombre del estudiante)?

Cuando se trate de una adjudicacion directa o nominativa, la empresa debe:

1. Estar registrada en la plataforma icaro http://icaro.ual.es

2. Publicar una nueva oferta de practicas curriculares indicando que es

nominativay sefialando, en las observaciones privadas, elnombre completo

y el DNI del estudiante.

3. Solicitar simultdneamente la formalizacién del convenio de cooperacion

educativa con la Universidad de Sevilla, si no existiera previamente.

El Vicedecanato de Ordenacion Académica y Practicas Externas

(be

vicedecanatofgh3@us.es) coordinara el proceso y validara la oferta antes de su

publicacidon definitiva.


http://icaro.ual.es/

32. Si la practica implica contacto con menores, ;qué debe hacer el
estudiante?

El estudiante que realice practicas en actividades donde haya contacto con
menores debera aportar el Certificado Negativo de Delitos de Naturaleza Sexual,
requisito imprescindible antes de iniciar la practica.

Este certificado puede solicitarse en la Sede Electréonica del Ministerio de Justicia

https://sede.mjusticia.gob.es/es/tramites/certificado-registro-central

El documento debera enviarse por correo electronico a la Secretaria de la
Facultad ('@ practicasfgh@us.es) antes del inicio de las practicas.
El certificado tiene una validez de tres meses.

33. Durante Navidad, Semana Santa, Feria o verano, ;qué calendario rige las
practicas?

Las practicas externas se rigen siempre por el calendario laboral, no por el
calendario académico.

Por tanto, el estudiante deberd cumplir su jornada de practicas durante estos
periodos, salvo los dias festivos oficialmente reconocidos.
El periodo académico para las practicas curriculares finaliza el 15 de julio del ano
en curso.

Cualquier modificacién o incidencia deberd comunicarse a la Secretaria de la
Facultad ('@ practicasfgh@us.es).

34. ;Pueden realizarse mas de cinco horas diarias de practicas?

Lajornada habitual de practicas no debe exceder de cinco horas diarias, de lunes
aviernes.

Solo podra ampliarse de forma excepcional hasta un maximo de ocho horas
diarias, siempre que exista una causa justificada, con el acuerdo de la empresay
del estudiante, y con la autorizacién previa y por escrito de la Vicedecana de

Practicas Externas ('@ vicedecanatofgh3@us.es).

35. ¢ Es posible compatibilizar las practicas con un contrato de trabajo?

Si, pero con limitaciones. La realizacidon de practicas curriculares es incompatible
con una jornada laboral superior a 20 horas semanales.


https://sede.mjusticia.gob.es/es/tramites/certificado-registro-central

En ningln caso la suma de horas de trabajo y de practicas podra superar nueve
horas diarias.

Elestudiante deberainformar de su situacion laboral al Vicedecanato de Practicas

Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es) antes de iniciar la practica.

36. Si el estudiante falta a las practicas por un examen, ;debe recuperar esas
horas?

No.

Las faltas de asistencia motivadas por la realizacion de examenes o pruebas
oficiales de evaluacion no son recuperables, del mismo modo que tampoco lo son
las horas correspondientes a reuniones de seguimiento convocadas por la
Universidad.

La entidad colaboradora debera permitir al estudiante ausentarse para cumplir con
estas obligaciones académicas, sin penalizacidn.

37. ¢Qué debe hacer el estudiante si enferma durante las practicas?

En caso de enfermedad, el estudiante debera comunicar su ausencia tanto a la
empresa como al tutor académico y enviar un justificante médico si asi se
requiere.

También debera informar a la Secretaria de la Facultad ('@ practicasfgh@us.es)
para determinar si las horas no realizadas son recuperables.
Segun la normativa, el limite maximo de ausencias justificadas por enfermedad
comun es de 7 dias naturales no consecutivos o 5 consecutivos.

38. ¢Qué debe hacer el estudiante si sufre un accidente durante las practicas
(incluidain itinere)?

El estudiante deberd comunicar el accidente de inmediato a:
1. Laempresa o entidad colaboradora,
2. Sututor académico,y
3. La Secretariade la Facultad ('@ practicasfgh@us.es).

Si la atencion médica es urgente, debera acudir directamente al Hospital FREMAP
(Avda. Jerez s/n, Sevilla) y comunicar el accidente al Servicio de Prevencion de



Riesgos Laborales (SEPRUS) en un plazo maximo de tres dias.
Teléfonos de contacto: 954 486 163 / 954 551 582.

La documentaciéon y procedimiento completo estan disponibles en
https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=seprus

39. ¢(Puede la empresa cambiar las condiciones de la practica (como el horario
o el lugar)?

No.

La empresa oinstitucion no puede modificar unilateralmente las condiciones de
la practica, como el horario, las tareas o el lugar de realizacién.
Cualquier cambio debe contar con el consentimiento del estudiante, notificarse
al tutor académico y comunicarse a la Secretaria de la Facultad ('@
practicasfgh@us.es).

40. ;Donde debe cumplimentar el estudiante la documentacion final de las
practicas para que pueda ser evaluada?

Una vez finalizadas las practicas, el estudiante debera cumplimentar en la
plataforma icaro el formulario final que incluye la memoria de practicas vy la
encuesta de valoracion.

Este formulario estara disponible aproximadamente dos semanas antes de la
fecha de finalizacion de la practica y debera completarse en el plazo maximo de
una semana tras su término.

Asimismo, el tutor profesional de la empresa o entidad colaboradora debera
cumplimentar también en icaro su memoria e informe final de evaluacién.

No es necesario enviar estos documentos al tutor académico por correo
electrénico, ya que toda la informacion se gestiona directamente a través de la
plataforma.

41. ;Cual es el plazo limite para entregar lLa memoria final de practicas?

El estudiante debera entregar su memoria final en icaro en un plazo maximo de 15
dias naturales después de la  finalizacidn de la practica.
La falta de entrega dentro de este plazo puede impedir la evaluacion y calificacién
de la asignatura en la convocatoria correspondiente.


https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=seprus

42, Si el estudiante esta realizando una practica curricular,  puede prorrogarla
por mas tiempo?

No. Las practicas curriculares tienen una duracion reglamentaria de 150 horas (6
créditos ECTS) en los Titulos de Grado, y no pueden prorrogarse mas alla de ese
limite.

Si la empresa desea que el estudiante continle colaborando, podra ofrecerle una
practica extracurricular o un contrato laboral, siempre conforme a la legislacion
vigente y tras finalizar la practica curricular.

La gestion de la nueva practica debera realizarse con el Servicio de Practicas
Externas de la Universidad de Sevilla.

43. ;Puede el estudiante abandonar una practica una vez iniciada?

El estudiante que desee renunciar o abandonar una practica ya iniciada debera
comunicarlo inmediatamente a:

e La Secretaria de la Facultad (/@ practicasfgh@us.es), su tutor

académico, y la Vicedecana de Practicas Externas (/@
vicedecanatofgh3@us.es).

Desde la Secretaria se le facilitara el modelo oficial de renuncia, que debera
cumplimentar, firmary remitir.

En caso de renuncia sin causa justificada, la practica se calificarda como
SUSPENSO en la convocatoria correspondiente.
Solo se consideraran causas justificadas elincumplimiento por parte de laempresa
o una enfermedad grave debidamente acreditada.

Silarenuncia no estd justificada, el estudiante debera gestionar una nueva practica
por sus propios medios y sera evaluado en la siguiente convocatoria del mismo
curso académico.

44. ;Qué requisitos debe cumplir el estudiante para poder realizar practicas
extracurriculares?

Para poder realizar practicas extracurriculares, el estudiante debera:

1. Haber superado al menos el 50 % de los créditos de su titulacion.


mailto:practicasfgh@us.es

2. No haber realizado practicas extracurriculares por mas de 6 meses en la
misma titulacion.

3. Estar matriculado en al menos una asignatura oficial durante todo el
periodo de practicas.

Es importante recordar que, si el estudiante solicita el reconocimiento de créditos
por practicas extracurriculares, no debe matricularse de la asignatura de
practicas externas.

45. ; Puede el estudiante realizar practicas extracurriculares unavez cerrado su
expediente académico?

No.

Una vez cerrado el expediente académico y abonados los derechos de expedicion
del titulo, el estudiante no puede realizar practicas extracurriculares, conforme
al articulo 9.1.b de la normativa universitaria.

46. Si el estudiante ha superado todos los créditos de su titulacion, pero no ha
cerrado el expediente, ;puede realizar practicas extracurriculares?

Si, pero solo durante el curso siguiente, siempre que el estudiante esté
matriculado en al menos una asignatura reglada durante el periodo de realizacién
de la practica.

No obstante, esta opcidon no sera posible si ya ha solicitado la expedicion del titulo
0 ha cerrado su expediente académico.

47. ;Qué debe hacer el estudiante si no esta de acuerdo con la calificacion
otorgada en las practicas?

En caso de desacuerdo con la calificacion obtenida, el estudiante debera dirigirse
exclusivamente a su tutor académico para solicitar la revision de la evaluacion.

El tutor académico podra establecer los mecanismos de revisidn necesarios en
coordinacién con el tutor de empresa.

El estudiante no debe dirigirse directamente a la empresa para impugnar la
calificacién.



48. ;Cuando se cierra el acta de la asignatura y se incorpora la calificacion al
expediente académico?

En el caso de los estudiantes de Grado, el acta es individual, por lo que la
calificacidon se incorpora al expediente una vez que tanto la empresa como el
estudiante han completado sus informes en icaro y el tutor académico ha validado
la evaluacion.

49. ;Qué ocurre si el estudiante no entrega la memoria final o incumple los
plazos establecidos?

La no entrega o entrega fuera de plazo de la memoria final o de los informes
obligatorios en la plataforma icaro implicara que la asignatura no pueda evaluarse
en la convocatoria correspondiente.

En tal caso, el estudiante obtendra la calificacion de “No presentado”, debiendo
regularizar la situacion para ser evaluado en la siguiente convocatoria ordinaria o
extraordinaria.

50. ;Qué debe hacer el estudiante si necesita interrumpir temporalmente sus
practicas?

Si el estudiante necesita interrumpir temporalmente sus practicas por causa
justificada (enfermedad, motivos familiares graves u otras circunstancias
excepcionales), debera comunicarlo inmediatamente a:

e La empresa o institucion colaboradora, su tutor académico, y la

Secretaria de la Facultad ('@ practicasfgh@us.es).

La Vicedecana de Practicas Externas ('@ vicedecanatofgh3@us.es) valorara la
situacién y podrd autorizar la interrupcion temporal, estableciendo las
condiciones y plazos para su reanudacion o, si no fuera posible, la reasignacién a
otra entidad.

51. ¢;Qué debe hacer el estudiante si detectaunaincidencia o problema durante
sus practicas?

Cualquierincidencia (falta de seguimiento, tareas inadecuadas, ausencia del tutor,
etc.) debe comunicarse inmediatamente al tutor académico y al Vicedecanato

de Practicas Externas (/@1 vicedecanatofgh3@us.es).



52. ;Qué ocurre si la empresa cambia el tutor de practicas durante el periodo
de realizacion?

Si la empresa designa un nuevo tutor durante el periodo de practicas, debera

comunicarlo al Vicedecanato de Practicas Externas (be
vicedecanatofgh3@us.es) para actualizar los datos en la plataforma icaro y
garantizar la continuidad del seguimiento formativo.

El nuevo tutor deberd cumplir los mismos requisitos de cualificacién y
disponibilidad que el anterior.

53. ¢ Puede el estudiante interrumpir las practicas por motivos laborales?

Si, siempre que aporte una justificacion documental que acredite la nueva
situacion laboral.

El estudiante debera informar a la Secretaria de la Facultad (/@
practicasfgh@us.es) y solicitar la interrupcion formal al Vicedecanato de
Practicas Externas ('@ vicedecanatofgh3@us.es).

La interrupcién solo se autorizara si la nueva actividad laboral impide la
continuidad del horario de practicas, y podra implicar la reasignaciéon a otra
convocatoria.

54. ;Qué ocurre si la empresa desea rescindir el convenio durante la practica?

Sila empresa o entidad colaboradora desea rescindir el convenio antes de finalizar
la practica, debera comunicarlo por escrito al Vicedecanato de Practicas

Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es), explicando los motivos.

La Facultad valorara las causas y determinara si procede la reasignacién del
estudiante o la calificacion como “No presentado” o “Suspendido”, segun la
naturaleza del caso.

En ningun caso la empresa podra interrumpir la practica sin comunicacion previa
ala Facultad.

55. ;Qué ocurre si la empresa ofrece una contratacion laboral al estudiante
durante las practicas?



Si la empresa ofrece al estudiante un contrato laboral durante el periodo de
practicas, deberd comunicarlo inmediatamente al Vicedecanato de Practicas

Externas (/@ vicedecanatofgh3@us.es).

Las practicas curriculares deberan darse por finalizadas en el momento en que
comience la relacion laboral.
El estudiante podra continuar en la empresa como trabajador, pero no como
alumno en practicas.

56. ;Qué cobertura de seguro tiene el estudiante durante las practicas
externas?

Elestudiante esta cubierto por el Seguro Escolar Obligatorio (menores de 28 afnos)
o por la péliza de seguros contratada por la Universidad de Sevilla, que incluye
accidentes y responsabilidad civil.

Esta cobertura es valida unicamente durante el desarrollo de las practicas, en el
horario establecido y en las tareas contempladas en el proyecto formativo.

En caso de accidente, el estudiante debe seguir el procedimiento descrito por el
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales (SEPRUS) y comunicarlo a la

Secretaria de la Facultad ('@ practicasfgh@us.es).

57. ¢Qué ocurre si la empresa no cumple las condiciones establecidas en el
proyecto formativo?

Si la empresa o entidad colaboradora no cumple las condiciones del proyecto
formativo (falta de tareas adecuadas, ausencia de tutor, o incumplimiento del
horario), el estudiante debera informar al Vicedecanato de Practicas Externas ('@
vicedecanatofgh3@us.es).

La Facultad podréarevisar o anular la practicayreasignar al estudiante a otra entidad
que cumpla con los requisitos de la normativa universitaria.

58. ¢Qué ocurre si el estudiante no puede completar todas las horas de
practicas?

El estudiante debe cumplir integramente las horas establecidas para la practica
curricular.



Si por causa justificada (enfermedad, accidente o motivos familiares graves) no

pudiera completarlas, debera solicitar al Vicedecanato de Practicas Externas ( @
vicedecanatofgh3@us.es) una prorroga o reubicacion.

En caso de no cumplir las horas sin justificacion valida, la asignatura se calificara
como “No presentado” o “Suspendido”, segln proceda.

59. (Cuando se considera finalizada oficialmente la practica?

La practica se considera finalizada cuando el estudiante haya:
1. Cumplidoeltotal de horas de formacidnindicadas en el proyecto formativo,
2. Entregado su memoria final y la encuesta de valoracién en icaro,
3. Y laempresa haya subido su informe final de evaluacion.

Solo entonces el tutor académico podra proceder a la evaluacion y calificacion
definitiva de la asignatura.

El estudiante debe asegurarse de que ambos informes (el suyo y el de la empresa)
estén correctamente registrados en icaro dentro del plazo establecido.

60. ;Qué debe hacer el estudiante si desearealizar practicas extracurriculares?

El estudiante que desee realizar practicas extracurriculares debera registrarse

como demandante de practicas en la plataforma lcaro
https://us.portalicaro.es/home

A través de esta plataforma podra consultar las ofertas disponibles y solicitar
aquellas que se ajusten a su perfil académico.
La gestidn de las practicas extracurriculares corresponde al Servicio de Practicas
Externas de la Universidad de Sevilla, no al Vicedecanato de la Facultad.

El estudiante podra realizar varias practicas extracurriculares durante el curso,
siempre que no superen el limite maximo de 900 horas anuales y cumpla con los
requisitos establecidos por la normativa.

61. ;Cuando pueden realizarse las practicas extracurriculares?

Las practicas extracurriculares pueden realizarse en cualquier momento del aho,
incluida la época estival, siempre que el estudiante esté matriculado en alguna
asignatura reglada durante el periodo de practicas.


https://us.portalicaro.es/home

La duraciény el horario se fijan de comun acuerdo entre la empresay el estudiante,
dentro de los limites establecidos en la normativa universitaria.

62. ;Pueden las practicas extracurriculares reconocerse como créditos
optativos en el expediente del estudiante?

Si.

El estudiante puede solicitar el reconocimiento de hasta 6 créditos optativos por

la realizacion de practicas extracurriculares, siempre que cumpla los requisitos
fijados en la normativa y las actividades realizadas estén vinculadas a su titulacion.

63. ;Qué diferencia existe entre practicas curriculares y extracurriculares?

Las practicas curriculares forman parte del Plan de Estudios y son obligatorias
para la obtencién del titulo. Se gestionan a través de la Facultad y tienen una
duracion de 150 horas (6 ECTS).

Las practicas extracurriculares son voluntarias, no pertenecen al Plan de
Estudios y pueden realizarse en cualquier momento mientras el estudiante esté
matriculado en la Universidad.

Estas practicas se gestionan a través del Servicio de Practicas Externas de la
Universidad de Sevilla y pueden dar lugar al reconocimiento de créditos optativos.

64. ;Queé tipo de evaluacion tienen las practicas extracurriculares?

Las practicas extracurriculares no se califican académicamente con una nota, ya
que no forman parte de una asignatura del Plan de Estudios.

Sin embargo, al finalizar la practica, el estudiante recibird un certificado
acreditativo emitido por la empresa o entidad colaboradora, y podra solicitar, si lo
desea, el reconocimiento de créditos conforme a la normativa universitaria.

65. ;Qué ocurre si el estudiante no completa las horas minimas exigidas enuna
practica extracurricular?

La practica extracurricular se considerara no superada si el estudiante no cumple
el total de horas pactadas con la entidad colaboradora.

En ese caso, no se emitira el certificado de finalizacién ni podra solicitarse el
reconocimiento de créditos.



El estudiante debera asegurarse de registrar correctamente las fechas y horas
reales de inicio y finalizacién en la plataforma icaro.

66. ;Qué debe hacer el estudiante una vez finalizadas todas sus practicas
externas?

Una vez finalizadas sus practicas (curriculares y/o extracurriculares), el estudiante
debera:

1. Verificar que la empresa ha subido su informe final a la plataforma icaro.
2. Cumplimentar su memoria final y la encuesta de satisfaccion.

3. Comprobar que la practica aparece como finalizada y validada en el
sistema.

Con ello se considerarda completado el proceso de practicas externas en la
Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de Sevilla.

67. ¢Es obligatorio tener Numero de la Seguridad Social (NUSS) para realizar las
practicas curriculares?

Si, es obligatorio que el/la estudiante tenga su Numero de la Seguridad Social

(NUSS) para poder realizar las practicas curriculares en la Universidad de Sevilla.
La razén es la siguiente, segun la normativa vigente en Espana:

Inclusién en la Seguridad Social: La legislaciéon actual (Real Decreto-ley 2/2023)
obliga a la Universidad a dar de alta en el Régimen General de la Seguridad Social a
todos los estudiantes que realicen practicas formativas (tanto curriculares como
extracurriculares).

Tramite Necesario: EL NUSS es el numero identificativo que el/la estudiante debe
utilizar para que la Universidad pueda realizar este tramite de alta, asegurando asi
que el/la estudiante tenga cobertura por accidentes de trabajo y enfermedad
profesional durante el periodo de practicas.

El estudiante debe registrar el NUSS en la aplicacién ICARO al registrarse en el
sistema de practicas, ya que es un requisito indispensable para la formalizacién del
Acta de Seleccion.



68. ;Como puedo solicitar el Numero de la Seguridad Social (NUSS) si soy un
estudiante extranjero?

Los interesados deben cumplimentar la solicitud a través del enlace que se adjunta
de la sede electrénica de la Seguridad Social:

https://portal.seg-
social.gob.es/wps/portal/importass/importass/inicio?1dmy&urile=wcm%3apath

%3a/wps/wcm/connect/importass/importass_contenidos/solicitudes/enviar

Una vez que la TGSS reciba la solicitud, esta se pondrd en contacto con el
interesado a través del numero de teléfono que también ha de facilitar en la
solicitud a efectos de la citacion para su comparecencia en las dependencias y
poder proporcionarle el NUSS a efectos de alta en la Universidad.

Seraimprescindible que cuente con un NIE donde se le autorice estar en el pais
a efectos de estudiar.

Hasta tanto el servicio de ndminas no tenga el NUSS no se podra dar de alta en
afiliacion al estudiante extranjero.


https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/inicio?1dmy&urile=wcm%3apath%3a/wps/wcm/connect/importass/importass_contenidos/solicitudes/enviar
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/inicio?1dmy&urile=wcm%3apath%3a/wps/wcm/connect/importass/importass_contenidos/solicitudes/enviar
https://portal.seg-social.gob.es/wps/portal/importass/importass/inicio?1dmy&urile=wcm%3apath%3a/wps/wcm/connect/importass/importass_contenidos/solicitudes/enviar

